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RƏHBƏRLIK

Yeni Menecer

Yeni rəhbərin ilk 90 gündə rolunu, prioritetlərini və komanda ilə iş qaydasını qurmaq.

10 seans × 60 dəqiqə · 10 saat · 900 AZN. Qiymətlər mövcud şərtlərə uyğun olaraq dəyişə bilər.

Kimlər üçündür

Rəhbərlik sahəsində bacarıqlarını inkişaf etdirmək və öyrəndiklərini işdə tətbiq etmək istəyənlər üçün.

Təlimin sonunda bacaracaqsınız

• Rəhbər rolu ilə əvvəlki fərdi icraçı rolunun sərhədlərini ayırmaq.

• Tapşırıq vermək və icranı mikroidarəetmə olmadan izləmək.

• İlk 1:1 görüşləri və geribildirim üçün gündəlik qurmaq.

Praktiki tapşırıqlar

• İlk həftə üçün komanda diaqnostikası.

• Delegasiya və yoxlama nöqtəsi məşqi.

• Çətin əməkdaş söhbətinin rol oyunu.

Tədris planı

01  Mütəxəssisdən rəhbərə keçid

02  Rəhbər rolunun formalaşdırılması

03  Avtoritet və sərhədlər

04  Tapşırıqvermə

05  Delegasiya

06  Nəzarət
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07  1:1 görüşlər

08  Feedback

09  Konflikt

10  İlk 90 günün idarəetmə planı

Yekun praktik nəticə

İlk 30/60/90 gün üçün məqsəd, görüş, məsuliyyət və geribildirim planı.

Qiymətləndirmə və geribildirim

Planın prioritet ardıcıllığı, delegasiyanın aydınlığı və rol oyunundakı geribildirim üzrə rəy verilir.

Təlim formatı

Canlı online, Zoom / Google Meet. 1 iştirakçı + 1 təlimçi. Qrafik qarşılıqlı razılaşdırılır.

Əlaqə və qeydiyyat
Aseto İnkişaf Təlim Mərkəzi (AİTM) · Bakı, Azərbaycan
+994 10 389 39 29 · custom@aitm.az · aitm.az
https://aitm.az/online-ferdi-telimler/yeni-menecer
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